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Transport und
Aufbewahrung

Infrastruktur Verpackungen

Ocean Package entwickelt kreislauffahige Mehrwegverpackungen fur die

E-Commerce- und Logistikbranche. Durch intelligente

Ruckflhrungsprozesse und langlebige Boxen ermaéglichen wir es
Verpackungen far den Unternehmen, Verpackungsmill und Kosten zu reduzieren — bei voller

Versandhandel Systemkompatibilitét.

Beschaffungs-Faktoren

Kunden-Fokus Liefer-Fahigkeit Kunden
Standort:
W DAeNCT: + Mitarbeiter: < 10
BY
. : o
Versandhandel Phase: Aufbau TR | PB
w Relcpriele: o « Kapazitat: unlimitiert
Intra-Logistik EU-weit
_ M OUTFITTERY
Reparatur-Service

Wirkungs-Dimensionen

R-Strategie Okologisch Sozial
Recycle oSchutz von Wasser- und Meeresressourcen Gute Arbeit und menschenwirdige Bedingungen
Bekampfung von Umweltverschmutzung 9Lokale Beschaftigung und wirtschaftliche Resilienz
Reuse Reduce ; o © ;
Ressourcenschonung und Materialkreislaufe Verhaltenswandel und kulturelle Transformation
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BEAN UNITED

THE SOCIAL COFFEE COMPANY

Kaffeebohnen

Kunden-Fokus

=

Private und
kommunale

Biroflachen

Gastgewerbe

R-Strategie

Restore

Naturliche Ressourcen > Nf:':l:’r‘:ﬁftr:é:glﬁ& Kaffee & Tee

Bean United verkauft Kaffeebohnen aus nachhaltigem Anbau und zahlt
dabei mehr als FairTrade-Preise. Mit den Erlésen aus dem Verkauf werden
zusatzlich soziale Projekte geférdert, wie bspw. Schulmahlzeiten fir Kinder
in Burundi. Unternehmen nutzen "sozialen Burokaffee" als CSR- und

Employer-Branding -Tool.

Beschaffungs-Faktoren

Liefer-Fahigkeit Kunden
Standort:
Oberhaching, + Mitarbeiter: < 10 am interone
BY

« Phase: Wachstum celonis
Reichweite: ° » Kapazitat: ~ 2t / Monat
DE-weit QD ﬁﬁfbennﬁnmn
WELTWEIT

Wirkungs-Dimensionen

Okologisch Sozial
Regeneration von Okosystemen Lokale Beschaftigung und wirtschaftliche Resilienz

Schutz von Wasser- und Meeresressourcen Gute Arbeit und menschenwiirdige Bedingungen
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Nachhaltige

Verhaltensweisen > Finanzen & Versicherungen > Finanzdienstleistungen

Die guudcard ist eine Sachbezugskarte, mit der Mitarbeiter*innen
steuerfrei nachhaltig konsumieren oder Sport treiben kénnen. Vom Bio-
Mitarbeiter-Bonuskarte Laden Uber Fahrrad-Reparatur, OPNV-Ticket bis hin zur Urban Sports Club
fur nachhaltige Shops Mitgliedschaft. So wird ein bewusster Lebensstil untersttitzt und die

mit Bezahlfunktion Mitarbeiter-Zufriedenheit gefordert.

Beschaffungs-Faktoren

Kunden-Fokus Liefer-Fahigkeit Kunden
Standort:
= - Wiaeboior G pbb
BY
* Phase: Wachstum o R .
Ubergreifend Reichweite: . - Kapazitat: unlimitiert B
" . DE-weit
Offentlicher und
privater Sektor . BayWare.

Wirkungs-Dimensionen

R-Strategie Okologisch Sozial
REthiki Ressourcenschonung und Materialkreislaufe Verhaltenswandel und kulturelle Transformation
9 Reduzierung Emissionen 9Lokale Beschaftigung und wirtschaftliche Resilienz
Reuse Repair © W
Zugang und Gerechtigkeit
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T RE-ROOTTEX

Kunden-Fokus

Textilindustrie

Einzelhandel

Heimtextilien

R-Strategie

Refuse

Re-Root-Tex stellt aus Abfallen aus der Ananas-Produktion hochwertige

Textilprodukte wie bspw. T-Shirts, Jeans oder Heimtextilien her. Fir die

Produktion werden Frauen aus lokalen Gemeinden in Bangladesh in

hochwertige und sichere Arbeit gebracht.

Standort:
Miltenberg,
BY

Reichweite:
DE-weit

Liefer-Fahigkeit

® + Kapazitat: 5t / Monat

Okologisch

Ressourcenschonung und Materialkreislaufe

Schutz von Wasser- und Meeresressourcen

» Mitarbeiter: 60-80

* Phase: Wachstum

Q

Sozial

Kunden

Marc O’Polo

hessnatur

sanders

S S
KAUFFMANN

Wirkungs-Dimensionen

Gute Arbeit und menschenwirdige Bedingungen

Lokale Beschaftigung und wirt

schaftliche Resilienz
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Erlauterungen zum Verzeichnis

Unternehmens-
Logo

Kurzbeschreibung der

I Produkt-/Service-
Unternehmens-Tatigkeit

Abbildung

Produkt/Service-
Beschreibung

Relevante Kriterien fiir konkreten
Beschaffungs-Bedarf

B, Beschaffungs-Faktoren
Relevanz fir

indirekte oder
direkte Beschaffung

Kunden-Fokus | ©52B-oder Regionale Abdeckung Liefer-Fahigkeit Kunden
B2C-Fokus des Angebots

Standort: / Py

« Mitarbeiter:
% 5 Siehe Glossar
Phase Referenz-Kunden
Reichweite: Kapazita
Beschaffung- : ) by
Felder aus *
Kunden-Sicht

Zirkulare, okologische und soziale
Wirkung des Unternehmens

Wirkungs-Dimensionen

Siehe Glossar

R-Strategie Okologisch Sozial

-
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Glossar

Circular
Economy

A

Linear
Economy

—— R-Strategien —

R-1 Restore

Design

Intelligente
Herstellung und
Nutzung von
Produkten / Services

RO Refuse

R1 Rethink

R2 Reduce

Wiederherstellung naturlicher
Okosysteme.

Vermeidung nicht erneuerbarer
Materialien oder ganzer
Produkte/Dienstleistungen.

Uberdenken linearer
Nutzungsformen. Mehr Vermietung
und kollektive Nutzung.

Verringerung des Einsatzes nicht
erneuerbarer und/oder schadlicher
Materialien.

Konsum

Verlangerung der
Lebensdauer von
Produkten / Services

R4 Repair

R5 Refurbish

R6 Remanufacture

R7 Repurpose

Sekundare Nutzung von Produkten
durch einen anderen Eigentimer
fur denselben Verwendungszweck.

Wartung und Reparatur
bestehende Produkte fir eine
langere Nutzungsdauer.

Aufarbeitung und Verbesserung
von Produkten flr eine langere
Nutzungsdauer.

Herstellung neuer Produkte aus
alten Komponenten fir dieselbe
Nutzung.

Verarbeitung alter Produkte oder
Komponenten zu neuen Produkten
mit anderem Verwendungszweck.

Ruckgabe

Wiederverwertung
von Materialien

R8 Recycle

R9 Recover

Ruckgewinnung von Materialien zur
Weiterverarbeitung

Riickgewinnung von Energie aus
Abfallen

— Unternehmens-Phasen —

Reife

> 8 Jahre seit Unternehmens-
Griindung

Wachstum

5-7 Jahre seit Unternehmens-Griindung

Aufbau

2-4 Jahre seit Unternehmens-Griindung

Start-up

< 2 Jahre seit Unternehmens-Griindung
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Impressum

Titel: Verzeichnis gemeinwohlorientierter Unternehmen in Deutschland — Muster-Auszug

Fotorechte: Fotos von Canva. Verwendung gemaR Lizenzbedingungen.

Produkt-Abbildungen von Unternehmens-Webseiten mit Genehmigung der jeweiligen Unternehmen oder exklusiv von den Unternehmen fir diese Unterlage zur
Verfugung gestellt. Keine Urheberrechte Dritter verletzt.

Herausgeber: Yunus Environment Hub
Rheinstrafle 109
65185 Wiesbaden

Ansprechpartnerin: Claudia Wieczorek
claudia.wieczorek@yunuseh.com

Datenquellen: Alle in diesem Verzeichnis bereitgestellten Unternehmensinformationen sind zum Zeitpunkt der Erstellung von den jeweiligen Unternehmen geprift und bestatigt
worden. Eine Garantie auf Aktualitat der Daten Uber den Zeitpunkt der Veréffentlichung hinaus kann nicht gegeben werden. Es wird jedoch regelmafRige Updates des
Verzeichnisses mit einer erneuten Datenpriifung geben.

CIPI starkt gemeinwohlorientierte Unternehmen im Bereich Circular Economy durch Wissensaufbau, Vernetzung und Schulungen. Ziel ist es, nachhaltige B2B-Beschaffung mit
Unternehmen und 6ffentlicher Hand in Deutschland zu férdern.

CIPI wird im Rahmen des Programms ,Nachhaltig wirken“ vom Bundesministerium fur Wirtschaft und Energie (BMWE) und der Européaischen Union Uber den Europaischen Sozialfonds
Plus (ESF Plus) gefordert.

Eine Initiative von: Geférdert durch:
. B | e
@ Circular Impact YUNUS et it
Procurement Initiative HUB Europaischen Union
aufgrund eines Beschlusses

des Deutschen Bundestages
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